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Une stratégie clarifiée pour 2025
“Eurasia net, c’est l’envie de créer une génération de jeunes engagés,

responsables et ouverts sur le monde”
Bertrand Soulcié - fondateur d’Eurasia net

En 2025, Eurasia net a franchi une étape importante. Cette année n’a pas seulement été celle
des actions menées, mais celle du cap que nous avons choisi ensemble. En définissant nos
orientations 2025–2028, nous avons clarifié notre ambition et renforcé la cohérence de notre
engagement.

Nous avons consolidé nos partenariats, en France comme à l’international, pour permettre des
missions de volontariat de qualité qui ont du sens.

Rendre la mobilité accessible à tous reste notre priorité. En 2025, nous avons porté une
attention particulière aux jeunes ayant moins d’opportunités pour que la mobilité internationale  
puisse offrir des opportunités dans un parcours d’émancipation.

Nous avons ainsi enforcé la qualité de nos accompagnements. Préparer le départ, soutenir
pendant la mission, valoriser au retour. Ce suivi dans la durée transforme une expérience à
l’étranger en véritable tremplin vers l’autonomie et l’insertion.

L’année 2025 a également marqué le développement de nouvelles synergies, notamment avec
les universités, en France comme à l’international. Ces collaborations ouvrent des perspectives
enrichissantes et renforcent notre volonté de créer des passerelles concrètes entre le monde
universitaire et la société civile. À travers ces partenariats, notre ambition est de favoriser les
échanges, l’engagement et l’émergence d’initiatives communes au service des jeunes et des
territoires.

Enfin, 2025 a été une année d’équilibre et de maturité. Structurer l’association sans perdre notre
agilité, grandir sans perdre notre proximité.

Ce rapport d’activité reflète cette dynamique. Il raconte des projets, mais surtout des parcours,
des prises de confiance et des horizons qui s’élargissent. Car au fond, c’est bien cela qui nous
anime : permettre à chaque jeune d’oser se projeter plus loin.



«  S i  v o u s  h é s i t e z  o u  a v e z  p e u r ,  f o n c e z .  O u i ,  v o u s  s o r t i r e z  d e  v o t r e  z o n e  d e
c o n f o r t .  M a i s  v o u s  s e r e z  f i e r . e  d e  v o u s .  I l  y  a u r a  u n  a v a n t ,  e t  u n  a p r è s .  »

P a r o l e  d e  v o l o n t a i r e  

D’ÉMANCIPATION 

LA MOBILITÉ
COMME LEVIER
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En 2025, dans le cadre de sa stratégie, Eurasia net met un point d’honneur à
l’accompagnement des jeunes en faisant de la mobilité internationale un levier
d’émancipation.

Notre ambition : permettre à chaque jeune de trouver une mission qui lui correspond
réellement. Nous prenons le temps d’identifier ses motivations, ses compétences et ses
attentes afin de construire un projet cohérent, en France comme à l’international. Ici, pas
de parcours standardisé : un jeune = une mission adaptée.

Avant le départ, chaque volontaire bénéficie d’un parcours de formation structuré. Ces
temps collectifs abordent des thématiques essentielles telles que l’interculturalité, la
gestion des conflits, ainsi que les droits et devoirs liés au Service Civique. Une formation
aux premiers secours (PSC1) est également procurée afin de renforcer la sécurité et la
responsabilité des volontaires.

Ces temps de préparation permettent aux jeunes de partir avec des repères solides. Ils
développent leur autonomie, leur capacité d’adaptation et acquièrent des outils concrets,
utiles aussi bien dans leur mission que dans leur vie quotidienne.

Le Service Civique sur mesure incarne pleinement la vision portée par Eurasia net : faire de
la mobilité une expérience structurante, sécurisée et transformatrice.

Quand chaque jeune trouve sa mission idéale à l’international
grâce à un accompagnement personnalisé.
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SERVICE CIVIQUE :  

LA MOBILITÉ COMME
LEVIER D’ÉMANCIPATION 



« Un Service Civique qui transforme et qui
reste gravé à vie.  »   

Ines,  partie en Malaisie -  mars 2025
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« Pendant quatre mois,  j ’ai  vécu deux
projets très différents en Indonésie.  Cette
expérience restera pour moi bien plus
qu’un pays découvert :  c ’est une expérience
de cœur,  riche en rencontres et en
souvenirs.  »

Laura, partie en Indonésie - jui l let 2025

Découvrez les témoignages des volontaires :  

LA MOBILITÉ COMME
LEVIER D’ÉMANCIPATION 
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F u t u r e  I n  O u r  H a n d s  Y o u t h  -  A r m é n i e

C r o a t i e  - O s i j e k  
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A D E C O M  N e t w o r k  -  I n d e

I t a l i e  -  L e  F a t e  O n l u s
I t a l i e  -  E d u l i f e

I t a l i e  -  L i p u

 S p e c i a l  O l y m p i c s
A l l e m a g n e  

0808

 nouveaux
partenariats créés 

128128
volontaires

 à l’international 

1010
volontaires en interne à

Eurasia net 
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LE SERVICE CIVIQUE EN 2025 C’EST.. .

LA MOBILITÉ COMME
LEVIER D’ÉMANCIPATION 



75 jeunes 
partis en volontariat européen

44 partenaires

18 pays d’Europe

dans 

ouvrir  la voie à de nouvelles expériences pour les
18-30 ans. 
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LE CORPS EUROPÉEN DE SOLIDARITÉ :  

LA MOBILITÉ COMME
LEVIER D’ÉMANCIPATION 

56 jeunes partis en 
Corps Européen de Solidarité 

19 jeunes partis en 
Youth Exchanges 

2 jeunes partis en 
Traning Courses 



Le Corps Européen de Solidarité occupe une place centrale dans notre vision de la mobilité
comme levier d’émancipation. À travers ce dispositif, Eurasia net permet à des jeunes de
s’engager dans des missions de volontariat auprès de partenaires européens et dans les
pays de coopération de l’Union européenne.

Partir en CES, ce n’est pas seulement changer de pays. C’est vivre une expérience
d’engagement concrète, découvrir d’autres réalités sociales et culturelles, et se confronter
à de nouveaux défis. 

Chaque départ s’inscrit dans un parcours structuré : préparation en amont,
accompagnement pendant la mission et valorisation au retour. Cette continuité permet de
sécuriser les parcours et de transformer l’expérience en véritable tremplin personnel et
professionnel.

En 2025, Eurasia net a créé des mobilités réciproques : envoi de
volontaires à l'étranger et accueil de jeunes européens sur le territoire. 

Tommaso et Silvia, volontaires italien et espagnole en Corps Européen de Solidarité, ont
contribué à renforcer nos pôles Service Civique et CES, en dynamisant nos projets
transversaux grâce au solide réseau de 44 partenaires européens (Espagne, Grèce,
Finlande, Italie, etc.).

En parallèle,  Eurasia net propose également des Youth Exchanges. Ce format correspond
à des mobilités de courte durée, organisées en groupe. C’est l’occasion pour les jeunes
encore hésitants de faire un premier pas vers l’international. Nous envoyons également des
jeunes en Training Course. Ce sont des formations à l’international d’une courte durée sur
des thématiques telles que la communication, le leadership, l’éducation non formelle et la
mobilité internationale. 

Cette réciprocité internationale illustre concrètement notre démarche de solidarité
européenne bilatérale.

Dans les années à venir, nous souhaitons poursuivre cette dynamique et ouvrir encore
davantage d’opportunités, notamment pour les jeunes les plus éloignés de la mobilité
internationale. Notre ambition reste la même : faire du volontariat européen une
expérience accessible à toutes et tous, capable de renforcer les parcours et d’ouvrir de
nouvelles perspectives d’avenir.
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LE CORPS EUROPÉEN DE SOLIDARITÉ :  

LA MOBILITÉ COMME
LEVIER D’ÉMANCIPATION 



« Malgré la barrière de la langue, nous avons
toujours trouvé un moyen de nous
comprendre.  Par les mots,  parfois imparfaits ,
mais surtout par les regards,  les sourires et
les gestes.  C ’est là que j ’ai  compris que l ’on
n’est jamais vraiment perdu. »

Lena,  part ie  en Finlande,  à  Kokkola chez Vi la  Alba 

« Toutes les personnes que l ’on croise ne sont
pas destinées à rester dans notre vie.  Mais ce
qui compte,  c ’est l ’histoire,  le rire ou le simple
moment partagé. C ’est pour cela que j ’ai  fait
ce volontariat :  rencontrer des personnes qui ,
d’une manière ou d’une autre,  changent votre
vie.  »

Amir,  part i  en Turquie,  à  Izmir  chez Pi  Youth 

« Rejoindre le Corps Européen de Solidarité
au Portugal a été un choix décisif .  Ce n’était
pas seulement un départ à l ’étranger,  c ’était
une véritable transition personnelle et
professionnelle,  un engagement al igné avec
mes valeurs :  inclusion,  santé mentale et
accompagnement des jeunes vulnérables.  »

Kahina,  part ie  au Portugal ,  à  Vale  de Cambra chez
la Croix  Rouge

Découvrez le témoignage des volontaires partis
en CES :  

LA MOBILITÉ COMME
LEVIER D’ÉMANCIPATION 
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https://drive.google.com/file/d/10obawsgtTLS7XHyGtanDcX-P8c4eyOR-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10obawsgtTLS7XHyGtanDcX-P8c4eyOR-/view?usp=drive_link


Des jeunes marseillais engagés à l’international

Avec Phocéens ouverts au monde, la mobilité devient un véritable levier d’ouverture et
d’émancipation pour les jeunes du territoire marseillais. Ce projet associe le Service Civique
à l’international et le Corps Européen de Solidarité afin de renforcer les liens entre Marseille
et ses villes jumelées ou partenaires de coopération.

En 2025, 7 jeunes marseillais se sont engagés en volontariat international pour une
durée de 2 à 12 mois. À travers ces expériences longues, ils ont développé des
compétences linguistiques, interculturelles et professionnelles, tout en contribuant à des
missions en lien avec les Objectifs de Développement Durable et les enjeux de transition
écologique portés par la Ville de Marseille. En parallèle, une jeune issue d’une ville partenaire
(Barcelone) a été accueillie au sein d’Eurasia net, renforçant ainsi la dynamique d’échange.

Les mobilités se sont déroulées en Arménie, en Allemagne, au Japon et en Malaisie,
illustrant la diversité des partenariats et des horizons ouverts aux jeunes du territoire.

L’initiative sera relancée en 2026 à travers le projet Massalia Connexions, qui viendra
consolider cette logique de réciprocité. Une manière concrète de faire vivre l’échange dans
les deux sens et de continuer à faire de la mobilité internationale un levier d’émancipation
pour la jeunesse marseillaise.
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« Cette expérience est extrêmement enrichissante : elle me permet de me découvrir, de me
surpasser et de partager des moments uniques. Je sors de ma zone de confort chaque jour et j’en
apprends beaucoup sur moi-même. » 

Salomé Kuras, partie en Arménie 

Phocéens ouverts au monde 

LA MOBILITÉ COMME
LEVIER D’ÉMANCIPATION 



Le projet  YOU COMPOSE,  Youth Competences and Compost ing Pract ices
for  Inclusive Communit ies  rassemble s ix  pays :  Grèce,  Ukraine,  I tal ie,
France,  Portugal  et  Turquie.  I l  v ise  à  favor iser  l ’ inclusion des jeunes moins
favor isés  et  à  soutenir  les  publ ics  vulnérables  à  travers  des act ions de
sol idar ité.

Les volontaires  interviendront  notamment en Grèce aux côtés de United
Societ ies  of  Balkans,  partenaire  de longue date.  Les jeunes mèneront  des
actions concrètes :  sout ien à des femmes réfugiées ,  accompagnement
d’enfants ,  projets  d ’ inclusion sociale,  atel iers  numériques et
environnementaux.  

Le projet  s ’ inscr it  p le inement dans les  pr ior i tés  du Corps Européen de
Sol idar ité  :  inclusion,  environnement,  t ransformation numérique et
part ic ipat ion.

YOU COMPOSE 

Le projet  The Volunteers  for  a  New Beginning – Migrant  and Refugee
Empowerment mobi l isera 40 volontaires  issus de quatre pays pour  huit
cycles  de mobi l i té  en Pologne.  

À travers  des atel iers  l inguist iques,  des act iv ités  culturel les  et  des
actions de mentorat,  i ls  contr ibueront  à  l ’ inclusion et  à  l ’autonomisat ion
des migrants  et  réfugiés.

Fondé sur  l ’éducation non formel le,  intégrant  des out i ls  numériques et
des prat iques durables ,  ce projet  renforce la  rés i l ience des
communautés locales  tout  en développant  les  compétences
interculturel les  et  c itoyennes des jeunes engagés.

VOLUMAN 
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LA MOBILITÉ COMME
LEVIER D’ÉMANCIPATION 

Deux projets européens validés pour 2026



Quand mobilité internationale rime
avec ENGAGEMENT

1414

 INSERTION DURABLE

OPPORTUNITÉS & 

Projets d’Insertion sociaux professionnelles  &  accompagnement
des parcours 



Pour Eurasia net, la mobilité internationale n’est jamais une parenthèse, mais un levier
d’engagement, d’opportunités et d’insertion durable, au service d’une génération de jeunes
responsables, solidaires et ouverts sur le monde.

Notre ambition est claire : faire de chaque expérience de volontariat un parcours structurant,
qui développe des compétences, favorise l’employabilité et renforce la confiance en soi, en
particulier pour les jeunes les plus éloignés des dispositifs classiques. En s’appuyant sur un
maillage fort de partenaires locaux et internationaux, sur l’accompagnement individualisé et
sur l’engagement des bénévoles, Eurasia net transforme les freins financiers, sociaux,
psychologiques  en tremplins, pour que la mobilité devienne un véritable outil de justice sociale. 

En 2025, plusieurs programmes spécifiquement dédiés à l’accessibilité ont permis de rendre la
mobilité plus concrète pour des jeunes en situation de fragilité sociale, économique ou scolaire,
souvent identifiés comme NEET (jeune ni études, ni en emploi, ni en formation) ou JAMO
(Jeunes avec Moins d’Opportunités). Cofinancés notamment par le FSE+ (Fonds Social
Européen) et le Département des Bouches‑du‑Rhône, ces projets combinent
accompagnement social, préparation à la mobilité et suivi au retour, afin que le volontariat
devienne un véritable tremplin d’insertion et non une expérience isolée.
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OPPORTUNITÉS 
& INSERTION DURABLE

Quand mobil ité internationale rime avec
engagement 



50 Jeunes 
accompagnés 38 en CES 12 en SCI
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Navettes internationales (2024/2025)

En 2025, Eurasia net a poursuivi son engagement en faveur des jeunes éloignés de la mobilité
internationale, à travers un accompagnement global avant, pendant et après leur
expérience de mobilité.

Grâce aux cofinancements du Département des Bouches-du-Rhône, du Fonds Social
Européen + et de l’Agence du Service Civique, plusieurs dispositifs ont été déployés tels que
Navettes Internationales, Étoile du 13, Bande Organisée, Okay Let’s Go et Inarrêtables, afin
de favoriser l’accès à la mobilité et l’engagement des jeunes.

"Grâce à mon séjour en Grèce avec Eurasia net, j'ai développé
autonomie et compétences relationnelles. Aujourd'hui en Service
Civique à Marseille, je repars bientôt 3 mois en Asie toujours avec
Eurasia net. 

Depuis janvier 2026, elle effectue son service civique au sein des
équipe interne d’Eurasia net. 

Garance, volontaire CES en 2025

OPPORTUNITÉS
& INSERTION DURABLE

Quand mobil ité internationale rime avec insertion

Inclusion par la mobilité : lancé en 2024, ce projet accompagne les jeunes NEET des Bouches-
du-Rhône et de la région PACA vers l’insertion socio-professionnelle. Structuré en trois phases
(préparation, mobilité de 2 à 8 mois en SCI/CES, suivi au retour), il propose un
accompagnement sur-mesure et individualisé (entretiens, ateliers CV/anglais/TOEIC,
formation civique et interculturelle).



20 Jeunes 
accompagnés 6 départs en groupe 
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Bande organisée (2024/2025) 
En complément du projet Navettes Internationales, ce projet cible les jeunes NEET aux freins
multiples. Plutôt que des mobilités individuelles longues, il propose des départs en groupe courts
(1 semaine à 2 mois) avec un accompagnement personnalisé : une première étape clé qui
restaure la confiance, l’autonomie et représente souvent un premier tremplin vers des
engagements individuels durables.

Atelier de retour de mobilité : 
 posture professionnelle & CV 

juin 2025
 

Organisé dans le cadre de Navettes
Internationales et Bande organisée

OPPORTUNITÉS 
& INSERTION DURABLE

Quand mobil ité internationale rime avec
engagement 



“Depuis mon retour de  Slovénie, j'ai enchaîné teamleader sur chantier
européen JAVA/Concordia, festival Couleur Café), vendanges, voyages,
et focus TOEIC pour valider mon diplôme d’ingénieur.” 

Clément parti en Slovénie - mars 2025
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Etoile du 13 (2024/2025)
Fidèle à la méthodologie éprouvée des Navettes Internationales et Bande Organisée, ce projet
propose un parcours en 3 phases structurées (repérage/préparation au départ, mobilité
SCI/CES 2-8 mois, suivi retour) pour les jeunes NEET des Bouches-du-Rhône.  Une attention
particulière a été donnée à l’insertion des jeunes après leurs retours de l’étranger. 

Objectif : insertion socio-professionnelle par la valorisation des compétences acquises à
l’international, fidèle à notre philosophie : mobilité = levier d’autonomie.

29 Jeunes 
accompagnés 11 en CES 17 en SCI

OPPORTUNITÉS 
& INSERTION DURABLE

Quand mobil ité internationale rime avec
engagement 
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Inarrêtables (2025/2026)

Projet destiné aux NEET des Bouches-du-Rhône qui mêle mobilités courtes ou longues
(CES/SCI) à un accompagnement socio-professionnel continu : freins levés, compétences
transversales acquises, insertion durable via égalité des chances et réseau local/international.
Le projet Inarrêtables sera poursuivi jusqu’en 2027. 

Cofinancé par le FSE+ et le CD13. 

DÉCOUVREZ LES VOLONTAIRES PARTIS AVEC
INARRÊTABLES ET ENCORE BIEN D’AUTRES.. .  

Ali - Nov. 2025 
Villa Elba en Finlande 

Imane - Oct. 2025 
TPEC en  Malaise

OPPORTUNITÉS 
& INSERTION DURABLE

Quand mobil ité internationale rime avec
engagement 
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Okay let’s Go (2024/2026)

En 2025, Eurasia net ouvre le Service Civique international (SCI) à 10 jeunes jusqu’alors éloignés
de la mobilité internationale, dans le cadre de l’appel à projets « Accessibilité SCI » de l’Agence
du Service Civique. Nous prenons en charge une grande partie des frais (transport, visas,
logement) et assurons un accompagnement individualisé. 
Les missions proposées — éducation, développement durable, francophonie — s’appuient sur
notre réseau Europe-Asie et visent à renforcer la citoyenneté active ainsi que des
compétences valorisées sur le marché du travail. Au total, 10 volontaires sont partis en 2025, et
10 nouveaux départs sont prévus en 2026.

Dispositif cofinancé par l’Agence du Service Civique. 

« Sans Okay Let ’s  Go,  je  n’aurais  pas pu m’engager.
Rendre ce type d’engagement accessible,  c ’est  offr i r  à
une nouvel le  générat ion les  moyens d ’agir  et  de se
construire  autrement.  »

Abigaëlle -  juin 2025 - SCI aux Phil ippines 

OPPORTUNITÉS
& INSERTION DURABLE

Quand mobil ité internationale rime avec insertion



FAJ-Co est un projet conduit en consortium avec l’ensemble des acteurs membres de la CAMI,
porté par Parcours le Monde PACA et cofinancé par la Métropole Aix-Marseille-Provence. Il
vise à renforcer la dimension internationale et solidaire du territoire métropolitain à travers trois
axes complémentaires :

Axe 1 : sensibilisation des publics à la solidarité et à la mobilité internationale, par des
actions d’information et d’éducation à la citoyenneté mondiale.
Axe 2 : insertion socio-professionnelle des jeunes du territoire, en favorisant leur
participation à des expériences de mobilité et de volontariat à l’étranger.
Axe 3 : développement de projets de coopération internationale sur le territoire
métropolitain.

Eurasia net contribue à la mise en œuvre de ces trois volets, notamment par son expertise dans
le volontariat international, la coopération euro-asiatique et l’accompagnement des jeunes
vers la mobilité. Le projet est coordonné par Parcours le Monde et poursuivi en 2026. 
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Fond d’Aide aux Jeunes - Consortium (FAJ-Co)

OPPORTUNITÉS 
& INSERTION DURABLE

Quand mobil ité internationale rime avec
engagement 

107Jeunes 
sensibilisés

Axe 1 14Professionnels
sensibilisés

15personnes accompagnées
vers la mobilité internationaleAxe2

2 projets de coopération
internationaleAxe3



Dans le  cadre de l ’accompagnement transversal  des parcours ,  la  Formation
Civique et  Citoyenne offre  aux volontaires  en Service Civ ique internat ional
deux journées d ’échanges à Marsei l le ,  consacrées à  la  préparat ion au départ.

Ces temps pr iv i légiés  permettent  d ’aborder  l ’ intercultural i té  à  travers  une
réf lexion sur  les  différentes approches  culturel les ,  leurs  dimensions v is ibles
et  invis ibles ,  a ins i  que sur  les  stéréotypes et  les  discr iminat ions.  Le dialogue
interculturel  a  occupé une place centrale,  af in  d ’aider  les  jeunes à mieux
comprendre les  différences culturel les  et  à  ant ic iper  les  s i tuat ions
d’expatr iat ion.

À l ’ issue de la  formation,  les  volontaires  repartent  avec un vér itable  bagage
d’out i ls  et  de repères pour  s ’adapter  sereinement à  leur  nouvel le  v ie  à
l ’ internat ional .
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Avant  le  début  de chaque miss ion,  les  volontaires  bénéf ic ient  d ’un parcours
de formation complet  et  structuré.  Celui-ci  aborde des thématiques
essent ie l les  te l les  que la  gest ion des confl i ts ,  l ’ intercultural i té,  a ins i  que les
droits  et  devoirs  l iés  au Service Civ ique.  Ces temps de formation v isent  à
préparer  les  jeunes aux réal i tés  de leur  miss ion et  à  renforcer  leur  posture
d’engagement.  Une formation aux premiers  secours  (PSC1)  est  également
dispensée.

Formation Civique et Citoyenne (FCC)

OPPORTUNITÉS
& INSERTION DURABLE

Accompagnements transversaux des parcours



OPPORTUNITÉS 
& INSERTION DURABLE

Accompagnements transversaux des parcours
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Réseau des eurasiennes & eurasiens

À l’issue de chaque mobilité, Eurasia net propose aux volontaires de rejoindre Eurasia net
Connect, le réseau des anciens partis à l’international. Bien plus qu’un simple annuaire, cette
communauté de bénévoles engagés incarne une entraide vivante et durable.

Intégrer ce cercle d’anciens volontaires, c’est continuer l’aventure autrement : partager son
expérience à travers des témoignages pour préparer les futurs départs. C’est aussi participer
activement à des webinaires, événements de networking et opportunités professionnelles.

Les Eurasiennes & Eurasiens sont aussi parrains et marraines. Ils proposent un parrainage
personnalisé (conseils sur l’expatriation, la vie sur place) et un accompagnement au retour de
mobilité des volontaires (reprise d’études, insertion professionnelle). 

À travers Eurasia net Connect, l’engagement ne s’arrête pas au retour : il contribue à bâtir une
génération mobile, responsable et levier d’innovation sur le territoire.

50 Eurasiennes 
& Eurasiens

Actifs

Assia - Marraine à
Eurasia net 

Jonathan - Parrain à
Eurasia net 

Sanna - Marraine à
Eurasia net 

OPPORTUNITÉS 
& INSERTION DURABLE

Accompagnements transversaux des parcours

2424



LA SOLIDARITÉ 
EN ACTION

Coopération territoriale 
& internationale 
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Armenia Coop, lancé en 2024 et poursuivi en 2025, ouvre un nouveau chapitre de
coopération entre les Bouches‑du‑Rhône et l’Arménie. Le projet permet à des jeunes de 18 à
25 ans (jusqu’à 30 ans en situation de handicap) de partir en mission de service civique en
Arménie, sur des thèmes liés à la diaspora, au développement durable, au patrimoine et à
l’environnement.

Eurasia net co-construit cinq missions avec Armenian Volunteers Corps, partenaire de
longue date qui propose des missions variées sur l’ensemble du pays. Un nouveau
partenariat avec Youth Initiative Center (YIC) renforce encore cette dynamique, avec déjà
cinq jeunes partis à Erevan et à Gyumri

Sofiaa en
mission chez

YIC 

Matthias en
mission chez

YIC 

Armenian Coop 

DÉCOUVREZ LES VOLONTAIRES PARTIS ET BIEN
D’AUTRES.. .

LA SOLIDARITE EN ACTION 

Coopération internationale



En 2025, le projet « Amitié franco-italienne : Développement via le volontariat » a poursuivi
son ambition de renforcer les coopérations transfrontalières entre la France et l’Italie.

Ce programme favorise l’ouverture à la mobilité internationale, notamment pour les jeunes
les plus éloignés des opportunités européennes, grâce à un accompagnement complet
avant, pendant et après la mission, ainsi qu’à un soutien financier couvrant les frais de
transport et d’hébergement.

Cette année, 5 volontaires français ont réalisé une mission en Service Civique International
en Italie. À titre d’exemple, Fanny Helguen est partie pour une mission de 6 mois au sein de
l’association Protezione della Giovane, contribuant à des actions sociales en faveur des
publics vulnérables.

La dynamique d’échange s’est également concrétisée dans l’autre sens : Ottavio, jeune
volontaire italien, a effectué une mission au sein du Conseil départemental du Var,
renforçant ainsi la dimension réciproque du partenariat.

Ces mobilités croisées consolident les partenariats existants et permettent l’émergence de
nouvelles coopérations durables entre les structures françaises et italiennes.

Amitié franco-italienne

Samra 
Association LIPU 
à Massaciuccoli

Milla 
Association LIPU
à Massaciuccoli

Fanny 
Protezione della 

Giovane à Vérone

LA SOLIDARITÉ EN ACTION 

Coopération internationale

2727



2828

En 2025,  Eurasia net,  en partenariat avec France Volontaires et son espace
en Inde (IFIVI) ,  poursuit  le renforcement des échanges entre les sociétés
civi les française et indienne à travers le volontariat de réciprocité.

Dans cette dynamique,  Himanshi  Patel ,  volontaire indienne envoyée par
France Volontaires Inde,  a intégré l ’équipe d’Eurasia net pour une mission
de 7 mois (octobre 2024 – avri l  2025).

Au cours de son volontariat,  el le a animé des atel iers art ist iques et culturels
autour de la culture indienne et des langues,  notamment dans le cadre des
Kafé Calangues et du programme INTEX ( intervention extérieure).  El le a
également contribué à la production d’un guide pratique sur l ’ Inde,  destiné
aux volontaires français préparant une mission dans le pays,  faci l itant ainsi
leur préparation interculturel le et leur intégration.

Coopération France - Inde 

Himanshi 
 Octobre 2024 -Avril 2025 

Eurasia Net

LA SOLIDARITÉ EN ACTION 

Coopération internationale



En décembre 2025, le lancement officiel (kick-off meeting) d’un projet européen Key
Action 210 marque une nouvelle étape dans la coopération méditerranéenne portée par
Eurasia net et ses partenaires. Ce projet réunit les territoires des Bouches-du-Rhône, de
Barcelone et de Gênes autour d’un objectif commun : renforcer l’inclusion des jeunes
primo-arrivants âgés de 15 à 30 ans dans la vie culturelle, éducative et sportive locale.

Porté conjointement par Eurasia net, Open Cultural Center et Agorà, ce partenariat vise à
structurer des échanges de pratiques entre professionnels de terrain (éducateurs,
animateurs et travailleurs sociaux) afin de développer des approches innovantes et
adaptées aux réalités locales.

À travers une dynamique de coopération européenne, ce projet ambitionne de créer des
outils concrets, de consolider les réseaux d’acteurs et de poser les bases de futures
collaborations Erasmus+ au service des territoires méditerranéens.
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kick-off meeting - 12 décembre 2025

LA SOLIDARITÉ EN ACTION 

Coopération internationale

https://www.agoracoop.it/progetti/erasmus-ka210-med-youth-mediterranean-youth-connection-for-inclusion/
https://openculturalcenter.org/


En ju i l let  2025,  Eurasia net  a  re joint  le  projet
européen HOME – Houses of  Engagement,  coordonné
par  Work for  Social .  Ce consort ium rassemble huit
partenaires  de s ix  pays européens –  quatre
univers ités  et  quatre ONG – autour  d ’une ambit ion
commune :  t ransformer les  campus en vér itables
espaces d ’engagement étudiant.

L’object if  est  de créer  des passerel les  durables  entre
le  monde académique et  la  société c iv i le,  en
développant  des espaces d ’engagement physiques et
vi rtuels  intégrés au parcours  étudiant.

CRÉER, S’ENGAGER 
TRANSFORMER
ENSEMBLE 

En novembre 2025,  Eurasia net  a  accuei l l i  les  partenaires  européens à Marsei l le
pour  renforcer  les  synergies  et  structurer  les  prochaines étapes du projet.  À
l ’échel le  locale,  des atel iers  part ic ipat ifs  sont  co-animés af in  de valor iser  les
in it iat ives  sol idaires  étudiantes et  de consol ider  les  l iens entre  univers ités ,
associat ions et  jeunes du terr i to i re.

À travers  HOME,  Eurasia net  contr ibue à faire  de l ’engagement un levier
structurant  du parcours  étudiant,  au service d ’une transformation sociale  à
l ’échel le  locale  et  européen.  L’ in it iat ive est  poursuiv i  en 2026.

LA SOLIDARITÉ EN ACTION 

Coopération internationale
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https://engagementhouse.eu/
https://workforsocial.org/


rencontre avec les partenaires du projet 
20 & 21 novembre  à Marseille
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https://engagementhouse.eu/
https://engagementhouse.eu/
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En 2025, Eurasia net a poursuivi et renforcé sa coopération avec l’Université de Toulon afin de
dynamiser les opportunités de mobilité internationale proposées aux étudiants.

Tout au long de l’année, l’association est intervenue dans le cadre d’un programme structuré
en trois axes complémentaires :

Sensibiliser et informer, à travers la participation aux « RDV du Service des Relations
Internationales », pour présenter les différentes formes d’engagement et de mobilité
solidarité internationale, année de césure, volontariat (notamment CES et SCI, PVT,
woofing, échanges de services).
Proposer des alternatives accessibles, en particulier pour les étudiants de l’UFR Lettres,
Langues et Sciences humaines, en mettant en lumière des séjours linguistiques de courte
durée (chantiers internationaux, échanges interculturels) en complément des offres
souvent payantes.
Accompagner les parcours, via l’animation d’ateliers de préparation au départ et de
valorisation au retour, afin d’aider les étudiants à identifier les compétences développées
et à les intégrer dans leur projet académique et professionnel.

En 2025, 7 interventions ont été réalisées, permettant de sensibiliser près de 200 étudiants aux
opportunités de mobilité et d’engagement international.
Cette coopération confirme le rôle d’Eurasia net comme acteur clé de l’accompagnement à
la mobilité sur le territoire varois.

Un partenariat renouvellé avec l ’université de
Toulon 

LA SOLIDARITÉ EN ACTION 

Coopération territoriale 



En 2025, Eurasia net a poursuivi et consolidé sa collaboration avec le Lycée Perrimond à
Marseille, afin d’intégrer une expérience d’engagement international au cursus des étudiants
en BTS Commerce International.

Initiée en 2024 dans le cadre de l’Année européenne de la jeunesse et initialement soutenue
par la DRAJES PACA, cette coopération s’est pérennisée en 2025 malgré l’absence de
financement direct, témoignant de la solidité du partenariat et de la pertinence du dispositif.

L’objectif demeure clair : encourager l’engagement des jeunes tout en renforçant leur
employabilité à l’international. Eurasia net accompagne les étudiants dans toutes les étapes
de leur parcours de césure : identification de structures d’accueil, co-construction de
missions de Service Civique adaptées à leur profil, préparation interculturelle et valorisation
des compétences acquises.

En 2025, trois nouveaux étudiants ont été accompagnés. Après une phase de préparation en
intermédiation avec l’établissement, ils s’engageront en 2026 dans des missions de Service
Civique en Malaisie et en Arménie, illustrant l’ouverture internationale croissante du
programme.

À travers des ateliers d’éducation non formelle, les étudiants développent des compétences
transversales  : gestion de partenariats, communication interculturelle, autonomie et
résolution de conflits.  Favorisant  ainsi une expérience à l’étranger structurée et
professionnalisante.
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« Cette expérience au sein d’Eurasia Net m’a permis de
développer mes compétences en gestion de projets et en
communication interculturelle, avant de poursuivre 3 mois de
mission à l’international. Elle a renforcé mon engagement et
mon envie de m’impliquer dans des projets de coopération
internationale. »

Lizéa - Février 2025 
partie en Grèce chez Elafonisos Eco 

 

Lycée Perrimond :  une collaboration qui perdure

LA SOLIDARITÉ EN ACTION 

Coopération territoriale 



Rehema Jepkoech Mel ly  et  Antony Br iston Amani ,  deux volontaires
kenyans,  ont  été accuei l l is  à  Miramas de févr ier  à  août  2025.  À  l ’Off ice
Municipal  des Sports  (OMS) ,  avec le  CD13 ,  i ls  ont  animé des  atel iers   
sport,  sport-santé pour  handicaps,  act iv ités  pour  les  réfugiés  et  «  sport
sur  ordonnance ».  

Famil les ,  réfugiés ,  personnes handicapées :  p lus  de 100 bénéf ic iaires
redécouvrent  le  sport  comme l ien social  et  santé au quotidien.  Des
échanges interculturels  spontanés f leur issent.  Au Forum Ancrages
Marsei l le ,  i ls  témoignent  devant  le  ministre  Jean-Nöel  Barrot.  Rencontres
avec athlètes  d ’é l i te,  t raductions anglais  pour  coachs étrangers.  

Ce projet,  porté par  Eurasia net  en partenar iat  avec le  Consei l
départemental  des Bouches-du-Rhône (CD13)  et  l ’Off ice Municipal  des
Sports  (OMS) de Miramas,  v isait  à  favor iser  la  réciprocité  dans le  cadre
du Service Civ ique internat ional .  Le projet  s ’ inscr it  dans le  cadre du
programme TEVO  Terr i toi res  Volontaires.  
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Territoire volontaire :   “ TEVO”

Antony
Off ice des sports de Miramas

Rehema 
Off ice des sports de Miramas

LA SOLIDARITÉ EN ACTION 

Coopération territoriale 

https://france-volontaires.org/territoires-volontaires/).
https://france-volontaires.org/territoires-volontaires/).
https://france-volontaires.org/territoires-volontaires/).


Rencontre avec le ministre de l ’europe et des
affaires étrangères 
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Coopération avec la Coordination des Acteurs de
la Mobil ité Internationale - “CAMI” 

En 2025,  Eurasia net  a  poursuiv i  son engagement au sein  de la  CAMI –
Coordinat ion des Acteurs  de la  Mobi l i té  Internat ionale – ,  un col lect if
régional  réunissant  les  structures mobi l isées pour  développer  et  valor iser
les  opportunités  de mobi l i té  en région PACA.

La CAMI agit  en pr ior i té  en direct ion des jeunes les  plus  é loignés des
opportunités.  En fédérant  les  acteurs  du terr i to i re ,  le  réseau favor ise un
effet  démult ipl icateur  :  mutual isat ion des prat iques,  développement de
projets  innovants  et  accompagnement des structures souhaitant  in it ier  des
act ions de mobi l i té .

En 2025,  Eurasia net  s ’est  part icul ièrement impl iqué dans le  projet  CAMI
SPHERE,  v isant  à  renforcer  l ’engagement,  la  formation et  la  part ic ipat ion
active des jeunes volontaires.  Cette dynamique s ’est  t raduite  par  la
part ic ipat ion à des atel iers  (notamment dans le  cadre d ’ INTEX) ,  a ins i  que
par  l ’organisat ion d’un séminaire  dédié au renforcement des compétences
et  à  la  c itoyenneté européenne.

À travers  son impl icat ion dans la  CAMI,  Eurasia net  contr ibue à structurer
un écosystème régional  sol ide,  favor isant  une mobi l i té  internat ionale plus
inclusive,  sol idaire  et  durable pour  les  jeunes du terr i to i re.

LA SOLIDARITÉ EN ACTION 

Coopération territoriale 
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Chaque année, les volontaires engagés au sein des structures de la CAMI portent un projet
collectif : le Kafé Calangues.

Né de la volonté de créer à Marseille un espace de rencontres, de convivialité et
d’échanges interculturels, ce « café des langues » favorise le dialogue autour des cultures
et des langues du monde.

Conçu comme un café itinérant, le Kafé Calangues propose des activités linguistiques
variées – jeux, animations, ateliers et présentations – permettant de découvrir ou de
pratiquer différentes langues dans un cadre accessible et bienveillant.

Ouvert à tous les jeunes, il offre l’opportunité d’apprendre une nouvelle langue, de
renforcer ses compétences linguistiques et de vivre une expérience collective
enrichissante.

Kafé Calangue en CAMI 

LA SOLIDARITÉ EN ACTION 

Coopération territoriale 



Kafé
Calangues

en 2025 

8
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En 2025,  Eurasia net  a  poursuiv i  la  mise en œuvre d ’un projet  soutenu par  la
DRAJES PACA,  v isant  la  co-construct ion d’act ions éducatives avec des
partenaires  implantés dans les  Quart iers  Pr ior i tai res  de la  Vi l le  (QPV).

Ce projet  repose sur  une approche progressive et  partenar iale,  associant  la
DRAJES,  Eurasia net  et  les  acteurs  locaux engagés dans les  quart iers .
L’object if  est  de renforcer  l ’ insert ion,  la  part ic ipat ion citoyenne et  l ’accès à
la  mobi l i té  des jeunes,  en intégrant  une dimension forte  de citoyenneté et
d’ intercultural i té.

Tout  au long de l ’année,  un travai l  étroit  a  été mené avec les  structures
locales  af in  d ’ ident if ier  les  besoins ,  mobi l iser  les  disposit i fs  nat ionaux et
européens existants  et  accompagner  l ’émergence d’ in it iat ives  adaptées
aux réal i tés  du terrain.

Au-delà des act ions ponctuel les ,  cette démarche v ise à  structurer  des
coopérat ions durables  entre  inst i tut ions et  associat ions,  et  à  faire  émerger
des projets  col lect ifs  porteurs  de sens pour  le  terr i to i re  et  ses  jeunes
habitants.

Actions éducatives en QPV :  co-construire des
dynamiques d’engagement

LA SOLIDARITÉ EN ACTION 

Coopération territoriale 



Dans le cadre du Parlement Régional de la Jeunesse (PRJ), laboratoire d’innovation
citoyenne de la Région Sud Provence-Alpes-Côte d’Azur, Eurasia net anime la Fabrique
Europe afin de sensibiliser les jeunes aux institutions et au fonctionnement de l’Union
européenne, et plus largement à la citoyenneté européenne.

Tout au long de l’année, les participants ont développé des actions concrètes de
sensibilisation à destination des lycéens et des jeunes de la région : création d’une boîte à
outils pédagogique, élaboration d’ateliers clés en main, rédaction d’un script vidéo pour
déconstruire les stéréotypes sur les cultures européennes, et préparation d’interventions
dans plusieurs établissements.

L’année a notamment été marquée par la co-construction d’un projet Erasmus+ KA154 –
“Les Ambassafest”, structuré autour de deux volets :

des interventions sur l’Union européenne dans les lycées de la région Sud,
l’organisation d’un festival européen à Nice, pensé comme un temps fort de
valorisation de la diversité culturelle et de l’engagement des jeunes.

Malheureusement, le financement du projet a été refusé par l’Union européenne, ne
permettant pas sa mise en œuvre en 2025. Néanmoins, cette expérience a constitué un
véritable levier d’apprentissage pour les jeunes, renforçant leurs compétences en gestion
de projet, en coopération européenne et en engagement citoyen.
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Parlement Régional de la Jeunesse



& INNOVATION

PROJETS 
THÉMATIQUES
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Initiée en 2024, l’aventure Mar’Save a pleinement abouti en 2025 avec la réalisation et la
diffusion d’un documentaire engagé de 35 à 40 minutes consacré à la pollution en mer
Méditerranée à Marseille.

Porté par Les Tarpins Loin, aux côtés d’Eurasia net, Clean My Calanques et 21 Rêves, le
projet raconte l’histoire de la dégradation du littoral marseillais tout en mettant en lumière
celles et ceux qui agissent au quotidien : citoyens engagés, scientifiques, associations et
acteurs publics.

Pensé comme une démarche inclusive et participative, Mar’Save a rassemblé des jeunes
issus d’horizons divers autour d’un objectif commun : comprendre, témoigner et proposer
des solutions concrètes face à la pollution marine. Les rencontres et échanges organisés
durant la phase de production ont nourri une réflexion collective, donnant au
documentaire une dimension à la fois pédagogique et mobilisatrice.

Le film a été projeté à l’Institut Méditerranéen d’Océanologie avant d’être diffusé plus
largement auprès des collèges, lycées et du grand public, contribuant à sensibiliser la
société civile aux initiatives locales en faveur de l’environnement.

Co-financé par l’Union européenne, la DRAJES et la Ville de Marseille. Initié par Les Tarpins
loin, ce projet s'inscrit à l'intersection de l'éducation, de l'inclusion et de l'engagement
citoyen, avec un impact concret sur les Bouches-du-Rhône.
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pour visionner le documentaire : cliquez ici

PROJETS & INNOVATION

Mar’Save

https://www.youtube.com/watch?v=Pi3m6Rw_spI&t=151s
https://www.youtube.com/watch?v=Pi3m6Rw_spI&t=151s


ART FOR EARTH 
22 - 27 AVR. 2025

Quand l’art transforme les
déchets en trésors écologiques ! 

Imaginez des jeunes de 10 pays unis à Marseille, transformant feuilles, déchets et
vieux bocaux en œuvres d’art engagées pour la planète. C’est « Art for Earth »,
notre formation Erasmus+ qui a révélé comment créativité et écologie peuvent
changer le monde, un atelier après l’autre !

Découvrez « Art for Earth », la formation Erasmus+ qui a réuni à Marseille des
animateurs jeunesse de 10 pays pour fusionner art, artisanat et écologie au
service de la planète.

PROJETS & INNOVATION
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Du 23  au 27  avr i l  2025,  à  l ’Auberge de Bois  Luzy à Marsei l le ,  25  travai l leurs  de
jeunesse venus de 10 pays (France,  Espagne,  Turquie ,  Roumanie,  Arménie ,
Al lemagne,  S lovaquie ,  Grèce,  Ukraine et  Bosnie)  se  sont  retrouvés pour  c inq
jours  intenses de formation Erasmus+.  

L ’aventure commence par  une immersion joyeuse :  après les  présentat ions,  i ls
dessinent  des arbres  symboles de leurs  attentes ,  racines en compétences,
feui l les  en rêves,  avant  de plonger  dans l ’h istoire  de l ’art  environnemental  et
de découvr i r  l ’ecopr int  en martelant  feui l les  et  f leurs  sur  t issu.  Le lendemain,
une «  gal lery  walk  »  interculturel le  révèle  les  déf is  environnementaux et
trésors  art isanaux de chacun,  suiv ie  d ’atel iers  upcycl ing où v ieux bocaux
renaissent  en bougeoirs  découpés.  

La vague créat ive cont inue avec la  fabr icat ion de papier  recyclé  à  la  main,  un
atel ier  cuis ine «  Pulses  and Art  »  sur  les  légumineuses écoresponsables ,  et
l ’approfondissement des 10 R de la  durabi l i té  v ia  posters  et  mises en scène
invent ives.  Clou du séjour  :  la  co-conception de campagnes choc,  comme un «
nettoyage fest i f  »  à  la  plage du Prado avec associat ions locales ,  puis  un atel ier
«  paint ing sunset  »  face aux Calanques pour  célébrer  la  nature par  la  couleur .

La conclusion :  open space pour  partenar iats ,  évaluat ion «  l igne méthode » ,
exposit ion publ ique des créat ions et  mini-marché seconde main,  avant  remise
des Youthpass.

ART FOR EARTH 
22 - 27 AVR. 2025

PROJETS & INNOVATION
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Eurasia net 
et son équipe

4545

NOUVEAUTÉ  &
STRUCTURATION 



En 2025, l’équipe a accueilli de nouveaux salariés et alternants :

Tanina OUADI : Coordinatrice générale et directrice ajointe de Eurasia net arrivée
en mars 2025  

Samantha Lozano, Chargée de projets Volontariat européen et Insertion, revenue
en septembre 2025 après un congé maternité de plusieurs mois 

Leana MARCOS Assistant administratif et financier en alternance

L'équipe s'est également enrichie avec l'arrivée d’un salarié en alternance :

Levent UNAL , Chargé de communication  et projets de volontariat en alternance

L'équipe d'Eurasia net, composée de salariés et de volontaires, allie motivation et
engagement pour innover localement et à l'international.
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Ils ont pu ainsi rejoindre les salariés déjà en poste : 

Bertrand Soulcie, Co-fondateur et Directeur de l’association

Agapi Kouroukapi, Chargée de mission en animation, citoyenneté et insertion

Pierrette Deschamps, Chargée de projets et d’ingénierie pédagogique

Teva Pietruszka, Chargé de projets 

Nouveauté & structuration 2025

EURASIA NET ET SON ÉQUIPE



Claire Allegri 
Nov. 2024 à Aout. 2025

Silvia Font 
Nov. 2024 à Aout. 2025

Maelle Arnold 
 Mai. 2025 à Jan. 2026

Lio Mourier 
 Mai. 2025 à Jan. 2026

Tommaso Gianneli   
 Oct. 2025 à Juin. 2026

Lina Barry 
 Sept. 2025 à Juin. 2026

Chaque année, Eurasia net accueille des volontaires aux profils variés, dont
l’énergie et la créativité dynamisent ses projets. Leur engagement et leurs
idées enrichissent notre travail au quotidien, apportant un regard neuf et
innovant. Collaborer avec eux est une expérience enrichissante, qui fait de
notre organisation un véritable espace d’initiatives portées par la jeunesse.
Merci à ces volontaires passionnés qui contribuent, année après année, à faire
grandir Eurasia net.
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Volontaire en service civique interne

EURASIA NET ET SON ÉQUIPE

Lizéa Morel 
Sept. 2024 à Juin 2025

Amandine Servonnet
Sept. 2024 à Sept. 2025

Alice PEYRE Sept. 2024
à Juin 2025

Angelina Helvic
Nov. 2024 à Aout. 2025

Andrea Bonetti
 Oct. 2024 à Avr. 2025

Himanshi Patel
Oct. 2024 à Avr. 2025

Tom Davoine
 Juin. 2025 à Mars 2026 

Emma Dunand
Aout. 2025 à Mai. 2026



Nous rejoindre :
https://eurasianet.eu/eurasia-net-connect/

Vous êtes une structure et vous souhaitez coopérer :
https://eurasianet.eu/devenir-partenaire/

Les actions d’Eurasia net vous touchent et vous voulez apporter
un soutien financier :

https://eurasianet.eu/contribuer/

Nous contacter :
https://eurasianet.eu/contactez-nous/ 

REJOINDRE EURASIA NET

En rejoignant notre réseau, en contribuant financièrement ou en faisant connaître notre
association, vous aidez à promouvoir la mobilité internationale, l’inclusion sociale et
l’engagement des jeunes. Chaque soutien, quel qu’il soit, renforce notre action et permet
d’accompagner davantage de bénéficiaires dans leurs projets. 

Ensemble, faisons grandir les opportunités et favorisons l’échange et la
coopération au-delà des frontières.
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NOS PARTENAIRES
NATIONAUX 

& INTERNATIONAUX
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PARTENAIRES 
I N S T I T U T I ONN E L S

https://departement13.fr/
https://www.marseille.fr/
https://www.ac-aix-marseille.fr/organisation-de-la-drajes-122128
https://www.service-civique.gouv.fr/
https://www.fonjep.org/
https://fse.gouv.fr/
https://www.maregionsud.fr/
https://www.corpseuropeensolidarite.fr/
https://european-union.europa.eu/index_fr


PARTENAIRES 
INSTITUTIONNELS 



PARTENAIRES 
EN ÉTUDE SUP. 



PARTENAIRES 
ASSOCIATIFS



CAMBODGE

ESPAGNE

INDE

GRÈCE

PHILIPPINES

PARTENAIRES 
D’ACCUEIL EN SCI



JAPON INDONÉSIE

ARMÉNIE
MALAISIE

ALLEMAGNE
ITALIE

PARTENAIRES 
D’ACCUEIL EN SCI



ESPAGNE

FINLANDE

ALBANIE AUTRICHE CROATIE

GRÈCE KOSOVO

HONGRIE

PARTENAIRES 
D’ACCUEIL EN CES
VOLOCES



ITALIE

LETTONIE MACÉDOINE 
DU NORD

PORTUGAL

POLOGNE SLOVENIE TURQUIE

PARTENAIRES 
D’ACCUEIL EN CES



UNIVERSITÉS
EUROPEENNES


	RAPPORT D’ACTIVITE
	mobilité, engagement, coopération

	2025
	184
	17 projets déposés
	38 forums/ateliers

	75 jeunes
	LA SOLIDARITÉ
	Lycée Perrimond : une collaboration qui perdure

	PROJETS
	ART FOR EARTH

	NOS PARTENAIRES
	NATIONAUX
	INSTITUTIONNELS
	INSTITUTIONNELS
	EN ÉTUDE SUP.
	ASSOCIATIFS
	PARTENAIRES

	D’ACCUEIL EN SCI
	ESPAGNE
	PARTENAIRES
	ITALIE

	PARTENAIRES

	D’ACCUEIL EN CES VOLOCES
	EUROPEENNES

