
Coopération et innovation du local à l’international

OFFRE D’EMPLOI
Chargé.e demission insertion des jeunes

Contrat d’apprentissage - Août ou Septembre 2023

Association Eurasia net àMarseille

Eurasia Net est née en 2013 de la volonté de rapprocher l’Europe et l’Asie grâce à des
échanges dans les domaines éducatifs, culturels et artistiques. Nous accompagnons les
jeunes dans leur parcours d’insertion et dans leur engagement citoyen par des
expériences de mobilités internationales et interculturelles. Nous proposons des parcours
éducatifs innovants, en faisant le pont entre l’éducation formelle et non formelle. Nous
serons une équipe de 12 à 15 salariés et volontaires dans nos locaux à Marseille à la
rentrée de Septembre. Pour plus d’information : www.eurasianet.eu

Informations générales

● Lieu du travail : 67 la Canebière, 13001 Marseille. Jours de télétravail possible après
phase d’intégration

● Type de contrat : alternance, contrat d’apprentissage
● Date de l'embauche prévue : idéalement début août 2023
● Quotité de travail : 35h par semaine, à adapter selon rythme de l’alternance
● Horaires prévisionnels : journées de 7h : 09h00 - 12h30 / 14h - 17H30.

Adaptations possibles
● Rémunération brute : selon grille salariale des contrats d’alternance
● Convention collective : ÉCLAT

Missions

Dans le cadre de nos projets, nous recherchons un.e alternant.e qui soutiendra en
transversalité les deux chargés de projet, respectivement responsables des pôles
Service civique international et Corps européen de solidarité.

Accompagnement des jeunes avec focus NEET (Not in Education, Employment or
Training) dans leur parcours d’insertion socio-professionnelle :

● Renforcement des partenariats locaux avec les prescripteurs emploi et jeunesse
(Mission locale, Pôle emploi, réseau Info Jeunes, associations de quartier, etc.) afin
d’identifier les jeunes NEET du département des Bouches-du-Rhône
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● Assurer le suivi individuel et collectif des jeunes qui partent en mobilité
internationale :

○ Phase amont : identifier les éventuels freins socio-économiques des jeunes,
accompagner la réflexion au projet d’avenir, identifier des objectifs
d’apprentissage pour leur phase de mobilité en lien avec leur projet
professionnel, soutenir leur préparation au départ

○ Phase mobilité : soutenir le suivi des jeunes durant leur mobilité et le réseau
des parrains / marraines qui participent à l’accompagnement au projet
d’avenir.

○ Phase aval : bilan des mobilités et valorisation des apprentissages et de
l’expérience, orientation dans leur projet professionnel au retour

Soutenir la gestion des projets de volontariat européens ou de service civique et
soutien aux reporting des projets

Informer et sensibiliser les jeunes à l’engagement, la citoyenneté, la mobilité et la
solidarité internationale :

● Soutenir la conception de modules de formation et d’outils d’animation basés sur
les méthodes de l’éducation non formelle ( pour renforcer l’engagement et les
capacités du réseau de parrains et marraines de l’association :
https://eurasianet.eu/eurasia-net-connect/)

● Co-animer des formations de préparation au départ pour les volontaires
accompagnés par Eurasia Net, des formations civiques et citoyennes autour de la
citoyenneté européenne et de l’éducation à la citoyenneté et Solidarité
Internationale (ECSI), insertion et réflexion au projet d’avenir

Profil recherché

● Niveau d'études : Bac+2 à Bac +5 dans les ressources humaines, conseiller
d’orientation ou insertion, travail social, ou coopération internationale

● Expériences dans le domaine de la jeunesse / du social ou de la coopération
internationale appréciées
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Connaissances souhaitées :
● Connaissance des acteurs et des dispositifs de l’emploi et de l’orientation /

insertion professionnelle souhaité
● Connaissance du milieu associatif
● Expériences de mobilité internationale
● Connaissance des dispositifs de mobilité internationale type volontariat européen

ou volontariat de service civique international
● Niveau B2 en anglais

Compétences recherchées
● Qualités relationnelles, d’écoute et pédagogie avec le public jeune ( 18- 30 ans)
● Capacité en communication et relations extérieures : représenter l’association et

ses projets, compréhension des enjeux du domaine de la jeunesse, adaptation de
la posture et du discours en fonction des interlocuteurs

● Qualité en animation de groupe et en formation d’éducation non formelle
(méthodes participatives basées sur l’échange et l’intelligence collective)

● Capacité à travailler en équipe dans un environnement jeunesse
● Ouverture d’esprit et flexibilité
● Capacité à l ‘écriture et au reporting projets
● Sens de l’organisation et rigueur
● Conscience professionnelle et maturité

→ Pour postuler, envoyer un CV et une lettre de motivation à l’adresse
recrutement.eurasianet@gmail.com
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